
АННОТАЦИЯ 
рабочей программы производственной практики:  

НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ РАБОТА 
1. Цель практики 

Целью практики является систематизация, расширение и закрепление профессиональных знаний 
и умений в рамках научно-исследовательской работы в области обучения, воспитания, развития, 
образования. 
2. Место практики в структуре ОПОП бакалавриата – Б2.О.01(П)  
 
Практика является базовой и опирается на знания, сформированные у обучающихся в результате 
изучения таких дисциплин, как «Компьютерные технологии в обучении иностранному языку», 
«Методика обучения английскому языку», «Методика обучения немецкому языку», 
«Контрастивная лингвистика», «Учебная практика: технологическая практика (проектно-
технологическая)», «Производственная практика: технологическая практика (проектно-
технологическая)», «Лексикология английского языка», «Сравнительная типология германских 
языков». 
Практика имеет практико-ориентированный характер и является базовой для успешного освоения 
таких дисциплин как «Лексикология немецкого языка», «Стилистика английского языка», 
«Стилистика немецкого языка», «Литература изучаемого языка (немецкий язык)», «Практикум по 
культуре речевого общения (английский язык)», «Английский деловой язык», «Технология 
исследовательской деятельности», «Основы научных исследований», преддипломная практика. 
 

3. Планируемые результаты обучения по практике «Научно-исследовательская 
работа». 

Практика направлена на формирование элементов следующих компетенций 
обучающегося: 

 

Код 
компетенций 

Содержание 
компетенции в 

соответствии с ФГОС 
ВО/ ОПОП/  

Индикаторы достижения  
компетенций 

Декомпозиция компетенций 
(результаты обучения) в 

соответствии 
 с установленными индикаторами 

УК-1 Способен 
осуществлять поиск, 
критический анализ и 
синтез информации, 
применять системный 
подход для решения 
поставленных задач 

УК.Б-1.1 анализирует задачу и её 
базовые составляющие в 
соответствии с заданными 
требованиями 
УК.Б-1.2 осуществляет поиск 
информации, интерпретирует и 
ранжирует её для решения 
поставленной задачи по 
различным типам запросов 
УК.Б-1.3 при обработке 
информации отличает факты от 
мнений, интерпретаций, оценок, 
формирует собственные мнения и 
суждения, аргументирует свои 
выводы и точку зрения 
УК.Б-1.4 выбирает методы и 
средства решения задачи и 
анализирует методологические 
проблемы, возникающие при 
решении задачи 
УК.Б-1.5 рассматривает и 
предлагает возможные варианты 
решения поставленной задачи, 
оценивая их достоинства и 
недостатки 

Знать:  
основные научные понятия, 
категории, задачи и их базовые 
составляющие в соответствии с 
заданными требованиями; методы 
и средства решения задач, анализа 
методологических проблем, 
возникающих при решении задач. 
Уметь: осуществлять поиск 
информации, интерпретировать и 
ранжировать её для решения 
поставленной задачи по различным 
типам запросов; 
анализировать лингвистический 
материал, выбирать методы и 
средства решения задачи и 
анализирует методологические 
проблемы, возникающие при 
решении задачи. 
Владеть:  
навыками оценки, формирования 
собственного мнения и суждения, 
аргументации своих выводов и 
точки зрения; анализа 
методологических проблем, 
возникающих при решении задачи. 



УК-3 Способен 
осуществлять 
социальное 
взаимодействие и 
реализовывать свою 
роль в команде 

УК.Б-3.1 определяет свою роль в 
социальном взаимодействии и 
командной работе, исходя из 
стратегии сотрудничества для 
достижения поставленной цели 
УК.Б-3.2 при реализации своей 
роли в социальном 
взаимодействии и командной 
работе анализирует возможные 
последствия личных действий и 
учитывает особенности 
поведения и интересы других 
участников 
УК.Б-3.3 осуществляет обмен 
информацией, знаниями и 
опытом с членами команды; 
оценивает идеи других членов 
команды для достижения 
поставленных целей 
УК.Б-3.4 соблюдает нормы и 
установленные правила 
командной работы; несет личную 
ответственность за результат 

Знать: нормы и установленные 
правила командной работы, 
стратегии сотрудничества для 
достижения поставленной цели. 
знания и опыт членов команды. 
Уметь: определять свою роль в 
социальном взаимодействии и 
командной работе, анализировать 
возможные последствия личных 
действий и учитывать особенности 
поведения и интересы других 
участников. 
Владеть: навыками обмена 
информацией, знаниями и опытом с 
членами команды, оценивая идеи 
других членов команды для 
достижения поставленных целей. 
 

УК-4 Способен 
осуществлять деловую 
коммуникацию в 
устной и письменной 
формах на 
государственном 
языке Российской 
Федерации и 
иностраннном(ых) 
языке(ах) 

УК.Б-4.1 выбирает стиль общения 
на государственном языке РФ и 
иностранном языке в зависимости 
от цели и условий партнерства; 
адаптирует речь, стиль общения и 
язык жестов к ситуациям 
взаимодействия 
УК.Б-4.2 ведет деловую 
переписку на государственном 
языке РФ с учетом особенностей 
стилистики официальных и 
неофициальных писем 
УК.Б-4.3 ведет деловую 
переписку на иностранном языке 
с учетом особенностей 
стилистики официальных писем и 
социокультурных различий 
УК.Б-4.4 выполняет для личных 
целей перевод официальных и 
профессиональных текстов с 
иностранного языка на русский 
язык, с русского языка на 
иностранный 
УК.Б-4.5 публично выступает на 
государственном языке РФ, 
строит свое выступление с учетом 
аудитории и цели общения 
УК.Б-4.6 устно представляет 
результаты своей деятельности на 
иностранном языке, может 
поддержать разговор в ходе их 
обсуждения 

Знать: на государственном и 
иностранном (-ых) языках 
коммуникативно приемлемые 
стили делового общения, 
вербальные и невербальные 
средства взаимодействия с 
партнерами. 
Уметь: использовать 
информационно –
коммуникационные технологии 
при поиске необходимой 
информации в процессе решения 
различных коммуникативных задач 
на государственном и иностранном 
(ых) языках. 
Владеть: деловой перепиской, 
учитывая особенности стилистики 
официальных и неофициальных 
писем, социокультурные различия 
в формате корреспонденции на 
государственном и иностранном (-
ых) языках, коммуникативно и 
культурно приемлемо, устные, 
деловые разговоры в процессе 
профессионального 
взаимодействия на 
государственном и иностранном (-
ых) языках. 

ПК-1 Способен осваивать      
и использовать 
теоретические 
знания и 
практические 
умения и навыки в 
предметной 
области при  

ПК-1.1. Знает структуру, 
состав и дидактические 
единицы предметной области 
(преподаваемого предмета). 
ПК-1.2. Умеет осуществлять 
отбор учебного содержания 
для его реализации в 
различных формах обучения 

Знать: структуру, состав и 
дидактические единицы 
предметной области 
(преподаваемого предмета). 
Уметь: осуществлять отбор 
учебного содержания для его 
реализации в различных формах 
обучения в соответствии с 



решении 
профессиональных 
задач 

в соответствии с 
требованиями ФГОС ОО. 
ПК-1.3. Демонстрирует 
умение разрабатывать 
различные формы учебных 
занятий, применять методы, 
приемы и технологии 
обучения, в том числе 
информационные. 

требованиями ФГОС ОО. 
Владеть:  умением   разрабатывать 
различные формы учебных 
занятий, применять методы, 
приемы и технологии обучения, в 
том числе 
информационные.  

ПК-3 Способен 
формировать 
развивающую 
образовательную 
среду для 
достижения 
личностных, 
предметных и 
метапредметных 
результатов 
обучения 
средствами 
преподаваемых 
учебных предметов 

ПК-3.1. Владеет способами 
интеграции учебных 
предметов для организации 
развивающей учебной 
деятельности 
(исследовательской, 
проектной, групповой и др.). 
ПК-3.2. Использует 
образовательный потенциал 
социокультурной среды 
региона в  преподавании 
(предмета по профилю) в 
учебной и во внеурочной 
деятельности. 

Знать: способы интеграции 
учебных предметов для 
организации развивающей учебной 
деятельности (исследовательской, 
проектной, групповой и др.).  
Уметь: использовать 
образовательный потенциал 
социокультурной среды региона в  
преподавании (предмета по 
профилю) в учебной и во 
внеурочной деятельности. 
Владеть: навыками формирования 
развивающей образовательной 
среды для достижения личностных, 
предметных и метапредметных 
результатов обучения средствами 
преподаваемых 
учебных предметов. 

ПК-4 Способен 
разрабатывать и 
реализовывать 
культурно- 
просветительские 
программы в 
соответствии с 
потребностями 
различных 
социальных групп 

ПК-4.1. Организует 
культурно- образовательное 
пространство, используя 
содержание учебных 
предметов (по профилю), и 
применяет различные 
технологии и методики 
культурно- просветительской 
деятельности. 
ПК-4.2. Использует приемы 
организации культурно- 
просветительской 
деятельности с учетом 
запросов различных 
возрастных, гендерных, 
социокультурных, этнических 
групп, опираясь  на 
содержательные ресурсы 
предметных областей (по 
профилю). 
ПК-4.3.Участвует в 
популяризации знаний (в 
области предмета по 
профилю) среди  субъектов  
образовательного процесса. 

Знать: содержание учебных 
предметов (по профилю), 
различные технологии и методики 
культурно- просветительской 
деятельности. 
Уметь: использовать приемы 
организации культурно- 
просветительской деятельности с 
учетом запросов различных 
возрастных, гендерных, 
социокультурных, этнических 
групп, опираясь на 
содержательные ресурсы 
предметных областей (по 
профилю). 
Владеть: навыками популяризации 
знаний (в области предмета по 
профилю) среди  субъектов  
образовательного процесса. 

ПК-8 Способен 
организовывать 
образовательный 
процесс с 
использованием 
современных 
образовательных 
технологий, в том 
числе 
дистанционных. 

ПК-8.1. Разрабатывает 
образовательные программы 
различных уровней в 
соответствии с современными 
методиками и технологиями. 
ПК-8.2. Формирует средства 
контроля качества учебно- 
воспитательного процесса. 
ПК-8.3. Разрабатывает план          
коррекции образовательного 
процесса в соответствии с 

Знать: современные 
образовательные технологии, в т.ч., 
интерактивные, и цифровые 
образовательные ресурсы;  
- принципы и правила использования 
образовательных технологий. 
Уметь: использовать основные 
программные средства, пользоваться 
глобальными информационными 
ресурсами, владеть современными 
средствами телекоммуникаций, 



результатами 
диагностических и 
мониторинговых 
мероприятий. 

формировать средства контроля 
качества учебно-воспитательного 
процесса. 
Владеть: навыками разработки 
плана коррекции образовательного 
процесса в соответствии с 
результатами диагностических и 
мониторинговых мероприятий. 

ПК-9 Способен 
планировать, 
организовывать, 
контролировать и 
координировать 
образовательный 
процесс 

ПК-9.1. Осуществляет 
анализ образовательной 
среды, определяет цель 
деятельности    субъектов 
образовательного 
процесса и способы ее 
достижения. 
ПК-9.2. Планирует 
деятельность  субъектов 
образовательного процесса 
на основе нормативно- 
правовых документов. 
ПК-9.3. Управляет 
коллективом учащихся, 
формирует учебно- 
познавательную мотивацию 
обучающихся к изучаемому 
предмету в рамках урочной 
и внеурочной деятельности, 
использует способы 
организации совместной 
деятельности. 

Знать: основные закономерности 
образовательной среды;  
цели деятельности субъектов 
образовательного процесса и 
способы ее достижения. 
Уметь: планировать деятельность  
субъектов образовательного 
процесса на основе нормативно-
правовых документов. 
Владеть : навыками управления 
коллективом учащихся, 
формирования учебно- 
познавательной мотивации 
обучающихся к изучаемому 
предмету в рамках урочной и 
внеурочной деятельности, 
использования способов 
организации совместной 
деятельности. 

 
 

4. Общая трудоемкость практики 
Общая трудоемкость практики – 324 академических часа (9 зачетных единиц). 
Форма промежуточной аттестации – зачет с оценкой. 
 
5. Разработчики: ст. преп. Алиева П. М.  
 
Кафедра германской филологии 
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